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Summary. The article addresses the topic of psychological and social maturity, highlighting the interdependence
between these two essential concepts in the field of psychology. The paper provides a detailed analysis of how these no-
tions are understood and applied in the specialized literature, emphasizing the main indicators of optimal development
of psychological and social maturity. Empirically, it presents the results of a study conducted in 2023, which focused
on identifying the interconnections between psychological and social maturity in young people during their transi-
tion from education to work. This research offers valuable contributions to both the field of psychology and pedagogy,
providing a reference framework for understanding the complexity of the maturation process from a psycho-social
perspective. The study served as a basis for developing an educational program aimed at promoting the development
of indicators associated with achieving optimal psycho-social maturity.
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Rezumat. Articolul abordeaza subiectul maturitatii psihologice si sociale, punand in luminad interdependenta dintre
aceste doua concepte esentiale in domeniul psihologiei. Lucrarea ofera o analiza detaliatda a modului in care notiunile
date suntintelese si aplicate in literatura de specialitate, subliniind principalii indicatori ai dezvoltarii optime a maturi-
tatii psihologice si sociale. In aspect empiric, sunt prezentate rezultatele unui studiu realizat in anul 2023, care este axat
pe identificarea interconexiunilor maturitate psihologica — maturitate sociala la tinerii aflati in perioada de tranzitie de la
studii spre activitatea de munca. Aceasta cercetare are conotatii atat cu domeniul psihologiei, cat si cu cel al pedagogiei,
oferind un cadru de referinta pentru intelegerea complexitatii procesului de maturizare din perspectiva psiho-sociald.
Studiul a servit drept bazd pentru elaborarea unui program educational care promoveaza dezvoltarea indicatorilor aso-
ciati cu atingerea unei maturitati psiho-sociale optime.

Cuvinte-cheie: maturitate psihologica, maturitate sociala, tineri aflati in perioada de tranzitie.

ASPECTE TEORETICE PRIVIND Pentru a intelege continutul conceptului de matu-
CONCEPTELE DE MATURITATE ritate psihologicd a personalitatii, vom lua in conside-
PSIHOLOGICA SI SOCIALA rare cateva idei fundamentale in acest domeniu. Spre

exemplu, G. Allport este autorul care a descris cel mai
complet structura maturitatii psihologice a personali-
tatii. El considera ca maturizarea umana este un proces
continuu, care dureazi pe tot parcursul vietii. In studiul
sau despre maturitatea psihologicd, savantul a acordat o

In literatura de specialitate, maturitatea personali-
tatii este abordata atat din punct de vedere psihologic,
cat si din punct de vedere social. Aceastd perspectiva
subliniaza complexitatea procesului de maturizare, care
implicd nu doar dezvoltarea persoanei, ci si modul in atentie speciald unicitatii fiecirei personalititi. In opi-
care aceasta interactioneaza si se integreaza in societate. 1y acestuia, nu existi criterii universale pentru descri-

Din perspectivd psihologica, conceptul de maturi-  opeq ynei personalitati absolut mature, deoarece exista
tate a personalitatii este vazut ca un construct multidi-  gtatea cai de dezvoltare cati oameni se dezvolts: ,In ci-
mensional. Conceptul de maturitate psihologicd a fost  ytareq criteriilor universale ale personalitdtii mature nu
analizat si dezvoltat in mai multe domenii ale psiho-  trebuyie sa uitam niciodati de diversitatea largd a mode-
logiei - psihologia si psihoterapia existential-umanistd  je]or individuale” [1]. De asemenea, autorul afirma ca
(K. Rogers, A. Maslow, E. Fromm, E. Perls), psihologia  {ncercand sa gisim criteriile universale ale maturitatii
dezvoltarii umane (E. Erikson, B.G. Ananiev, G. Craig, psihologice care ar fi potrivite pentru fiecare persoana,
J. Lovinger, A.G. Portnova), acmeologia (A.A. Bodalev,  yitsm de persoana reala, deoarece este imposibil sd ga-
A.L. Derkaci, A.A. Rean). sim toate semnele maturitdtii intr-o singura persoana.
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In conceptiile existential-umaniste este explorat,
de asemenea, fenomenul maturititii psihologice. De
exemplu, in terapia gestalt a lui E. Perls, autonomia este
evidentiata ca principalul criteriu al maturitétii psiho-
logice, care defineste capacitatea personalitatii de a se
baza pe sine insasi, de a avea incredere in propria ex-
perientd interioara.

In viziunea lui E. Fromm, maturitatea psihologica
este asociata cu capacitatea de a iubi. Acesta interpreta
dragostea matura ca fiind capacitatea personalitatii de
a avea grija de celalalt, de a respecta interesele celuilalt,
de a purta responsabilitate pentru celdlalt. Pornind de
la aceasta, conform lui E. Fromm, maturitatea psiho-
logica se manifesta direct in relatiile interpersonale
care sunt asociate cu grija, responsabilitatea, respectul
si empatia in raport cu alti oameni [3]. Teoria relatii-
lor interpersonale a lui H. Sullivan este apropiatd de
conceptia lui E. Fromm in ceea ce priveste intelegerea
si interpretarea maturitatii psihologice, potrivit careia
dezvoltarea psihicd sdndtoasa este vazuta in contextul
relatiilor interpersonale mature, un aspect semnifica-
tiv fiind capacitatea personalititii de a stabili relatii
apropiate cu alte persoane [4].

Un alt aspect specific fenomenului maturitatii
este maturitatea sociald. Obiectul si subiectul stu-
diului maturitétii sociale initial devin relevante in
sociologie, unde sunt examinate predominant din
perspectiva realizarilor unei persoane de o anumita
varsta - finalizarea educatiei, obtinerea unei profesii
si asumarea rolurilor sociale in domenii precum eco-
nomia, politica si dreptul (L.P. Bueva, A.A. Vaisburg,
L.S. Kon, V.I. Perevedentev, A.G. Harcev, V.N. Subkin
si altii). In psihologie, maturitatea sociald incepe sd
fie studiata in ultima perioada. Diversele sale aspec-
te sunt reflectate in conceptiile psihologice ale lui
A. Adler, C. Rogers, A. Maslow, E. Erikson, D.I. Fel-
dstein, N. Measiscev.

Unul dintre primii care au evidentiat conceptul
de maturitate psihologicd a fost A. Adler [5]. Autorul
considera cd la baza personalitdtii mature sub aspect
social sta simtul social (spiritul comunitatii) care for-
meaza relatii pozitive intre oameni. Potrivit autorului,
personalitatea maturd sub aspect social se caracteri-
zeazd printr-un nivel inalt de interes social, care deter-
mind tendinta de a colabora cu altii pentru atingerea
scopurilor necesare in beneficiul societétii. Acest simt
social are radacini innascute, dar formarea sa comple-
ta are loc in procesul educatiei [5].

Conform opiniei lui C. Rogers, personalitatea ma-
tura se caracterizeaza printr-un nivel inalt al autoactu-
alizarii, prin tendinta spre reflectie si deschiderea catre
noi experiente. Aspectul-cheie al maturitétii sociale a
personalitdtii pe care autorul l-a evidentiat este do-

rinta constantd de dezvoltare [5; 6]. S.L. Bratcenko si
M.R. Mironova, inspirati de lucrdrile lui C. Rogers, au
detaliat o serie de criterii ce descriu maturitatea soci-
ala, impartite in aspecte intrapersonale si interperso-
nale [7].

Criteriile intrapersonale includ acceptarea si in-
telegerea de sine, deschiderea fatd de experientele in-
terioare, responsabilitatea liber aleasa, integritatea si
congruenta, flexibilitatea si deschiderea cétre schim-
bare. Pe de altd parte, criteriile interpersonale vizea-
za acceptarea si intelegerea altora, competentele de
socializare si de rezolvare constructiva a problemelor
interpersonale, alaturi de adaptabilitatea creativd la
provocirile vietii [7].

Pornind de la ideile lui A. Maslow, personalitatea
maturd sub aspect social este un individ autoactua-
lizat, al carui comportament este determinat de sati-
sfacerea motivelor superioare. Conform autorului, un
astfel de subiect poseda autonomie bazat pe autocon-
trol, autodeterminare si cdutarea activa a solutiilor la
probleme [6].

Studierea conceptului de maturitatea personalitd-
tii a fost evidentiat in lucrérile psihologilor de origine
rusa B.G. Ananiev, L.I. Bojovici, 1.S. Kon, G.M. An-
dreeva, L.I. Antiferova si E.G. Kameneva.

Spre exemplu, B.G. Ananiev sustinea cd maturi-
tatea sociald a personalitatii este un concept integral,
care include aspecte fizice, mentale, de munca si civice,
caracterizate prin dezvoltarea neuniforma a schimba-
rilor functionale si personale. Autorul indica dificulta-
tea de a izola criteriile principale ale maturitatii sociale
a personalitatii, deoarece fenomenul in sine reprezinta
un proces multidimensional [8].

Potrivit lui L.I. Bojovici, maturitatea personalitatii
defineste o persoand care a atins un anumit nivel de
dezvoltare psihicd si sociala. O astfel de personalitate
poate sd-si construiascd comportamentul ghidandu-se
de propriile obiective constient stabilite si poate sa le
atinga intr-un interval optim de timp, independent de
circumstantele imediate diferite care pot avea impact
asupra ei [9].

L.N. Kogan era de pérere ca maturitatea sociala a
personalitatii reflecta un nivel inalt de universalism al
omului in activitatea profesionald, transforméandu-l
intr-un lider autentic, indiferent de responsabilitati-
le de serviciu. Conform concluziilor cercetitorului,
natura maturitatii sociale a personalitatii este strans
legata de activitatea sa profesionald. Formarea aceste-
ia trece prin trei etape: dobandirea solidd a profesiei,
transformarea subiectului intr-un maestru autentic
al activitatii sale profesionale si, in final, asimilarea
acelor abilitati care corespund diferitelor niveluri de
dezvoltare a activitatii de munca [10].
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Din punctul de vedere al lui 1.S. Kon, maturita-
tea sociala a personalitétii reprezintd o stare stabila a
omului, caracterizati prin integritate, orientare socia-
14, predictibilitate, perceptie adecvata a sinelui si a me-
diului inconjurétor. Conform autorului, acest concept
fixeazd unul dintre cele mai importante rezultate ale
proceselor de invatare si educatie [11].

Potrivit cercetatoarei G.M. Andreeva, maturitatea
sociald a personalitatii este direct legata de procesul de
socializare, in cadrul caruia principalele sfere ale for-
marii ei sunt activitatea, comunicarea si constiinta de
sine. In plus, aceasta evidentiazd un aspect important al
dezvoltirii maturitatii sociale — identitatea sociala [12].
In acelasi timp, L.I. Antiferova considerd maturitatea
sociald a personalitatii ca fiind un proces continuu de
dezvoltare a aspectelor fizice, sociale si moral-psiho-
logice ale personalitatii, caracterizate prin gradul de
cunoastere a ,,experientei sociale a actiunilor” [13].

In lucrarea sa, E.G. Kameneva sustine cd maturi-
tatea sociald reprezintd o calitate integrativa a perso-
nalitétii, toate componentele careia sunt determinate
de sistemul relatiilor sociale, existind o dependenta
reciprocd si o ierarhie clard intre ele. Autoarea identi-
fica urmatoarele elemente constitutive ale maturitatii
sociale: activitatea sociald, toleranta, orientarea spre
valorile spirituale, reflexia, creativitatea si responsa-
bilitatea sociald, aceasta din urma fiind vizuta ca un
element esential si formator al structurii maturitatii
sociale care include implicit celelalte componente.
Astfel, maturitatea sociald poate fi definita ca o trasa-
turd complexd a personalititii, care implicd prezenta
responsabilitatii sociale, activitatii sociale, tolerantei,
reflexiei, creativitétii si integrarii intereselor sociale in
cadrul orientérilor valorice personale [14].

Cercetatorii A. Inkeles si E. Kelly (1968), ulterior T.
Parsons (1991) vad maturitatea sociala ca fiind echiva-
lenta conceptului personalititii complet functionale.
Conform autorilor, aceasta se caracterizeaza prin capa-
citatea de a gandi si de a avea grijd de sine si de altii,
cunoasterea modului de a-si crea propriul ,,eu” printre
oameni, capacitatea de a recunoaste valoarea greselilor -
bazata pe intelegerea fortei motrice a naturii, a dinami-
cii schimbarilor si, cel mai important, prin indeplinirea
unui rol exclusiv creativ in viata de zi cu zi [15; 16].

La randul sdu, sociologul R. Harré subliniazd ca
maturitatea sociala a unei personalitati este strans le-
gata de gradul de autosuficientd si de realizarile exter-
ne formale ale acesteia. Potrivit sociologului, subiectul
posedd un anumit nivel de autonomie, adica compor-
tamentul personalitdtii nu este dictat de conditiile me-
diului apropiat. Harré considera ca principalele criterii
ale maturitatii sociale sunt capacitatea individului de a
pastra distanta in raport cu influentele mediului si de
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a retracta principiile care fundamenteazd comporta-
mentul curent al acestuia [17]. Astfel, maturitatea psi-
hologica, dar si cea sociald cuprind atat aspecte interne,
cit si externe ale dezvoltdrii individuale, reflectind in-
tegrarea armonioasd intre sine i societate.

Pe baza analizei teoretice efectuate asupra diferitor
concepte psihologice referitoare la subiectul cercetarii,
se poate concluziona cd in psihologia moderna, notiu-
nile de maturitate psihologica si de maturitate sociald a
personalitatii sunt multiaspectuale. Ca rezultat al unei
scurte revizuiri a cercetarilor existente privind inte-
legerea esentei si procesului de formare a maturitatii
psihologice si a maturitatii sociale, se pot stabili urma-
torii indicatori care sunt exprimati in relatia cu sine, in
relatia cu celalalt si in relatia cu societatea.

In relatia cu sine - responsabilitatea (A.A. Rean,
E. Fromm, E. Erikson); autointelegerea, independenta
constientd, integritatea si congruenta (C. Rogers, apud
S.L. Bratcenko si M.R. Mironova); nevoia de autoac-
tualizare (A. Maslow); orientarea spre autodezvoltare,
deschiderea citre schimbari (C. Rogers, A.A. Rean);
autoacceptarea si respectul de sine (G. Allport); auto-
nomia - independenta, autosuportul (E Perls); capaci-
tatea de a stabili obiective reale si ideale (B.S. Bratus);
integritatea ego-identitatii, identitatea sociald (E. Eri-
kson); toleranta (A.A. Derkaci, A.A. Bodalev).

In relatia cu celdlalt - capacitatea de a con-
strui relatii interpersonale (H. Sullivan, V.N. Mea-
siscev, R.V. Ovcearova); caldura in relatiile cu altii
(G. Allport); capacitatea de a iubi, de a avea grija
(S. Freud, E. Fromm); respectul si empatia fatd de alti
oameni (E. Fromm, C. Rogers).

In relatia cu societatea - orientarile valorice, nor-
mele sociale si morale, convingerile si atitudinile,
capacitatea de a rezista presiunii si evaluarilor exter-
ne (C. Rogers); perceptia constienta, realistd a lumii
(G. Allport), identitatea sociald (E. Erikson); ori-
entarea sociald a comportamentului (A.A. Derkaci,
A.A. Bodalev); constiinta morald (L. Kohlberg).

Aspectele enumerate mai sus ale maturitatii psi-
hologice si ale maturitatii sociale au permis definirea
compozitiei si continutului psihologic al acestora. In
acest context, putem spune cd maturitatea psihologica
si sociala a personalitatii nu se limiteazd la o singura
dimensiune sau aspect al dezvoltarii umane, ci este un
construct multidimensional care implicd responsa-
bilitatea, autointelegerea, independenta, integritatea,
nevoia de autoactualizare, autonomia, capacitatea de
a construi relatii interpersonale, orientarea valoricd,
normele sociale si morale, constiinta morald si multe
alte trasaturi. Acest construct implica o integrare ar-
monioasa intre sine si societate, reflectind capacitatea
individului de a se dezvolta intr-un mod care {i permi-
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te sd atingd un grad inalt de adaptabilitate, creativitate
si functionalitate in contextul social.

Desi conceptele de maturitate psihologicd si so-
ciala nu au constituit pe deplin obiectul de studiu al
specialistilor din tara noastrd in domeniul psihologiei,
diferiti indicatori specifici, precum adaptarea sociala,
identitatea sociala, stima de sine, valorile si orientarile
valorice, au fost minutios examinati de cétre S. Rus-
nac, D. Antoci, E. Puzur, O. Paladi, S. Chelcea etc.,
care au contribuit semnificativ la explorarea acestor
dimensiuni [18; 19; 20; 21; 22].

METODOLOGIA CERCETARII

In cadrul studiului dat, ne-am propus sa investi-
gam modul in care maturitatea psihologica si cea soci-
ald se influenteaza reciproc si contribuie la dezvoltarea
personalitatii umane.

Scopul studiului: identificarea si analiza relatiilor
dintre nivelul maturititii sociale si cel al maturitétii
psihologice la tineri in perioada de tranzitie.

Ipoteza: am presupus cd exista o corelatie semni-
ficativd intre cele doud dimensiuni ale maturitatii, ast-
fel incat nivelul de dezvoltare al uneia poate influenta
nivelul celeilalte.

Prezentarea lotului de studiu: lotul a fost alcatuit
din 250 de subiecti, cu varste cuprinse intre 17 si 21 de
ani — 128 de baieti si 122 de fete.

De mentionat ca participarea la cercetare a tuturor
respondentilor a fost in exclusivitate una voluntara, iar
esantionul respectiv a intrunit conditiile necesare pen-
tru a fi reprezentativ. Toti adolescentii au primit spre
completare voluntara doua chestionare:

1. Metoda de diagnosticare a maturitdtii psiho-
logice, chestionar elaborat de autorii V.A. Rujenkov,
V.V. Rujenkova, I.S. Lukianteva [23] - reflecta evalu-
area a 5 indicatori de bazd care alcatuiesc maturitatea
personalititii individului: responsabilitate, toleran-
ta, autoactualizare (autodezvoltare), gandire pozitivd
si independenta. Pentru fiecare scald a metodologiei
existd 10 intrebari (6 directe si 4 indirecte) care acope-

rd intregul spectru al componentelor fiecarui parame-
tru. Prin urmare, chestionarul cuprinde 50 de intre-
bari. Pentru fiecare intrebare sunt propuse 4 variante
de raspuns: ,,niciodatd’, ,,rar”, , des”, ,intotdeauna’, fie-
careia dintre ele fiindu-i atribuit un numar corespun-
zdtor de puncte. Rezultatul se obtine prin sumarea
punctelor obtinute la fiecare intrebare.

2. Scala de evaluare a maturitdtii sociale, ches-
tionar elaborat de autorii T.N. Kojevnikova, N.A.
Stumbris, T.A. Sundukova [24]. Pentru evaluarea ni-
velului de maturitate sociala au fost stabiliti urmatorii
indicatori: orientarile valorice in domeniul educatiei;
orientdrile valorice in domeniul profesional; motivatia
pentru invatare; motivatia alegerii profesionale; per-
spectiva asupra propriei vieti; independenta in luarea
deciziilor de viata; pozitia fata de fenomenele si pro-
cesele sociale, culturale si economice care au loc in
tara. Scala de evaluare include 12 itemi. Pentru fieca-
re intrebare sunt propuse citeva variante de raspuns,
fiecareia fiindu-i atribuit un numar corespunzitor de
puncte. Rezultatul se obtine prin sumarea punctelor
obtinute la fiecare intrebare. Astfel, au fost identificate
3 nivele de maturitate sociala: optim, mediu si critic.

Procedura de analizd a datelor. Analiza datelor
a fost realizatd in IBM SPSS Statistics 26.0. In scopul
explorarii datelor, a fost efectuatd analiza descripti-
va pentru loturile cercetate si aplicat Chi-Square Tests
pentru asocierea datelor masurate pe scara ordinala.

Prezentarea si analiza datelor. Pentru a investiga
posibila legatura dintre maturitatea sociala si matu-
ritatea psihologicd, este esentiald examinarea datelor
descriptive ale fiecarui chestionar.

In contextul analizei datelor descriptive obtinute
in cadrul aplicérii chestionarului Metoda de diagnos-
ticare a maturitdtii psihologice, observam ca valoarea
medie pentru indicatorul ,maturitate psihologica”
este M=87,48 £11,71. Aceasta valoare sugereaza fap-
tul ca participantii la studiu au inregistrat scoruri care
indicd un nivel relativ inalt al maturitatii psihologice
(tabelul 1).

17
m18
19
20
m21

Figura 1. Distribuirea respondentilor pe varste (%).
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Tabelul 1

Valorile medii si deviatia standard pentru indicatorii testelor:
1. Metoda de diagnosticare a maturitdtii psihologice si 2. Scala de evaluare a maturitditii sociale

Variabile studiate M+ SD
Maturitate psihologica 87,48 £11,71
Maturitate sociala 52,22 +14,28

In acelasi timp, analiza datelor statistice obtinute
in cadrul aplicarii chestionarului Scala de evaluare a
maturitdtii sociale (autori: T.N. Kojevnikova, N.A.
Stumbris si T.A. Sundukova) aratd ca valoarea medie
pentru indicatorul ,maturitate sociald” este M=52,22
+14,28. Aceastd valoare sugereaza cd, in medie, su-
biectii au un nivel relativ inalt de maturitate sociala.

Analiza datelor prezentate in figura 2 cu privire la
rezultatele aplicarii chestionarului Scala de evaluare
a maturitdtii psihologice (autori: V.A. Rujenkov, V.V.
Rujenkova, I.S. Lukianteva) releva ci din totalul par-
ticipantilor la studiu, 215 persoane (86%) au atins un
nivel mediu de maturitate psihologicd, in timp ce 35
de persoane (14%) au atins un nivel inalt al maturitatii
psihologice.

Analiza datelor descriptive prezentate in figura 3
cu privire la rezultatele aplicarii chestionarului Scala
de evaluare a maturitdtii sociale (autori: T.N. Kojevni-
kova, T.A. Sundukova, N.A. Stumbris) arata cd 95 de
subiecti (38,0% din totalul participantilor) prezinta un
nivel acceptabil al maturitatii sociale. Potrivit autorilor
scalei, indivizii ce corespund acestui nivel se confrun-
ta deseori cu probleme de confuzie in luarea deciziilor,
fiind frecvent influentati de factori externi. Cu toate
acestea, ei sunt motivati sd invete si sd se integreze in
mediul social si profesional. Pentru acesti tineri, moti-
vatialegata de prestigiu si bunastare este predominan-
td, influentandu-le sistemul de valori.

Pe de altd parte, un nivel scidzut al maturitétii so-
ciale este observat la 34 de respondenti, acestia repre-
zentand 14% din totalul participantilor. Autorii ches-

tionarului mentioneazd cd indivizii care corespund
acestui nivel de maturitate sociala nu sunt suficient
de pregatiti din punct de vedere psihologic pentru a
lua decizii independente in contextul integrarii so-
ciale, profesionale si individuale. De asemenea, ei se
confruntd adesea cu incertitudini legate de stabilirea
scopurilor in viata.

In contrast, nivelul optim al maturitatii sociale a
fost identificat la 121 de persoane (48% din totalul
participantilor). Conform autorilor scalei, persoa-
nele care corespund acestui nivel de maturitate sunt
orientate spre obtinerea unei educatii constiente, ard-
tand motivatie pentru dezvoltarea abilitétilor intelec-
tuale si pentru exprimarea potentialului creativ. Ele
privesc viitorul realist si sunt motivate sa se integreze
si sa se dezvolte in toate domeniile vietii. Tinerii care
au un nivel optim de maturitate sociald sunt cel mai
bine pregatiti pentru viata independenta de adult.

Analiza datelor prezentate in tabelul 2 releva fap-
tul ca maturitatea psihologica inalta este asociatd in
mare parte cu un nivel optim de maturitate sociala,
incadrand 26 de persoane (10,4% din totalul esantio-
nului) in aceasta categorie. Respectiva constatare in-
dicd asupra faptului cd indivizii care au un nivel inalt
de maturitate psihologica tind sé aibd, de asemenea,
un nivel optim de maturitate sociala. Numarul relativ
mic al persoanelor cu un grad inalt de maturitate psi-
hologica si nivel critic sau acceptabil de maturitate so-
ciala (1 si, respectiv, 8 persoane, suméand 3,6% din to-
talul participantilor) sugereazd o corelatie puternica
intre maturitatea psihologica inalta si atingerea unui

H Nivel inalt

H Nivel mediu

H Nivel critic
m Nivel acceptabil

m Nivel optim

Figura 2. Rezultatele Scalei de evaluare a maturitdtii
psihologice privind distribuirea respondentilor
la studiu pe nivele.
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Figura 3. Rezultatele Scalei de evaluare a maturitdtii
sociale privind distribuirea respondentilor
la studiu pe nivele.
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Tabelul 2

Corelarea dintre maturitatea psihologica si maturitatea sociala

Maturitate sociala Nr. de respondenti
Nr. de respondenti | Nr. de respondenti | Nr. de respondenti (%),
(%), (%), (%), total
nivel optim nivel acceptabil nivel critic
Nr. de respondenti 26 8 1 35

o3 (%), nivel inalt 10,4% 3,2% 0,4% 14,0%

,5:3 Eﬁ Nr. de respondenti 95 87 33 215
g 2| (%) nivelmediu 38,0% 34,8% 13,2% 86,0%

= & Nr. de respondenti 121 95 34 250
(%), total 48,4% 38,0% 13,6% 100,0%

Sursa: Elaborat de autor.
Tabelul 3

Asocierea dintre maturitate sociald si maturitate psihologica (indicatori statistici si semnificatia lor)

Indicatori statistici Valori Semnificatie asimptotica (bilaterala)
Pearson Chi-Patrat 11,544 0,003

Raport de verosimilitate 12,638 0,002

Raport de cazuri 250

Sursa: Elaborat de autor.

nivel optim de maturitate sociala. Maturitatea psiho-
logica medie reprezintd majoritatea esantionului, cu
215 persoane (86% din totalul participantilor). Aceas-
ta este distribuita mai uniform intre cele trei niveluri
de maturitate sociald, cu preponderentd pentru nive-
lul optim (95 de persoane sau 38% din totalul partici-
pantilor) si pentru cel acceptabil (87 de persoane sau
34,8% din totalul participantilor), urmat de nivelul
critic (33 de persoane sau 13,2% din totalul partici-
pantilor). Aceasta distributie aratd ca, avand chiar si
un nivel mediu de maturitate psihologica, este posibil
sd se atingd un nivel optim de maturitate sociald, desi
exista o varietate mai mare in ceea ce priveste realizd-
rile in aceastd zona.

Rezultatele din tabelul 3 includ analiza Chi-Pa-
trat, care demonstreaza o asociere semnificativa intre
maturitatea psihologica si cea sociala, cu o valoare
a semnificatiei de 0,003. Rezultatul dat sugereaza ca
aceste doud forme de maturitate sunt interconecta-
te si influenteaza reciproc dezvoltarea personalitétii
umane. Testul Pearson Chi-Square, cu un scor de
11,544, confirma aceasta asociere semnificativa, sem-
naland o legatura statisticd importanta intre variabi-
lele studiate. In plus, raportul de verosimilitate, cu o
valoare de 12,638 si o semnificatie de 0,002, intareste
aceastd descoperire, oferind suport aditional pentru
existenta unei corelatii intre maturitatea sociala si cea
psihologicd. Prin urmare, analiza datelor subliniaza

clar o interdependenta semnificativa intre aceste di-
mensiuni ale maturitatii, ceea ce este important pen-
tru intelegerea complexitatii dezvoltarii personalitatii
in contexte individuale si sociale.

CONCLUZII

Corelatia dintre maturitatea psihologica si cea
sociald. Datele sugereazd o legatura intre maturitatea
psihologica si nivelurile de maturitate sociala. Indi-
vizii cu grad inalt de maturitate psihologicd tind sa
atingd un nivel optim al maturitatii sociale, ceea ce
poate indica asupra faptului ca dezvoltarea psiho-
logicd avansata faciliteaza performanta sociala sup-
rioara.

Existd o variabilitate semnificativd intre rezulta-
tele maturitdtii sociale a persoanelor care manifestd
maturitate psihologica medie, aceasta constatare suge-
rand cd alti factori (cum ar fi mediul, experientele de
viatd sau educatia) pot juca un rol important in deter-
minarea nivelului maturitatii sociale atinse.

Importanta dezvoltarii personale. Rezultatele
subliniaza importanta dezvoltérii personale continue.
Chiar si prezentand un nivel mediu al maturitétii psi-
hologice, indivizii pot atinge niveluri optime de matu-
ritate sociald, acest fapt sugerand ca eforturile in vede-
rea dezvoltarii personale pot avea un impact pozitiv
asupra competentelor sociale.
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Rezultatele obtinute in cadrul acestui studiu sunt
esentiale pentru intelegerea complexitatii procesului
de maturizare a tinerilor si pentru identificarea stra-
tegiilor eficiente de suport in perioada tranzitiei de la
studii la activitatea de muncd. Confirmarea ipotezei
initiale, potrivit careia maturitatea sociald si psiho-
logica sunt interconectate, ofera o baza solidd pentru
dezvoltarea ulterioard a programelor educationale si
de consiliere ce vizeazd facilitarea unei tranzitii armo-
nioase si a integrarii reusite in viata adulta.
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