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INTRODUCERE

Metagândirea, definită ca „gândirea despre gân-
dire” [1], reprezintă un element esențial în dezvolta-
rea competențelor de învățare autonomă. În contex-
tul educațional actual, caracterizat prin volume mari 
de informație și cerințe cognitive complexe, elevii au 
nevoie să-și dezvolte strategii eficiente de planificare, 
monitorizare și evaluare a propriei învățări [2]. Stu-
diile în domeniu arată că metacogniția nu este doar 
un predictor al performanței academice, ci și un fac-
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Rezumat. În ultimele decenii, accentul educațional s-a mutat de la acumularea pasivă de cunoștințe către dezvol-
tarea competențelor de gândire și de autoreglare a elevilor. Metacogniția reprezintă o componentă fundamentală a 
învățării strategice, permițând elevilor să planifice, să monitorizeze și să evalueze propriile procese cognitive. Articolul 
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vederea gestionării complexității informațiilor din societatea modernă. Abilitățile metacognitive transformă elevii din 
receptori pasivi în participanți activi și conștienți ai propriului proces de învățare. Ei nu doar memorează date factuale, ci 
învață cum să învețe eficient. Capacitatea de a-și monitoriza progresul, de a identifica lacunele în înțelegere și de a ajusta 
strategiile de studiu în consecință – prin utilizarea unor instrumente de evaluare precum Metacognitive Awareness Inven-
tory (MAI) – le oferă un avantaj considerabil. Prin urmare, integrarea explicită a strategiilor de metagândire în curriculum 
constituie nu doar o tendință pedagogică, ci și o necesitate pragmatică. Autonomia cognitivă dobândită le permite 
elevilor să transfere aceste abilități în diverse contexte, extrapolându-le de la mediul școlar la rezolvarea problemelor din 
viața reală și pe o piață a forței de muncă aflată în continuă evoluție.
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tor-cheie în formarea gândirii critice și a abilităților de 
rezolvare a problemelor [3].

În România, curriculumul școlar încearcă să inte-
greze competențe metacognitive, dar există o practică 
limitată a instruirii explicite în metagândire [4]. Deși 
documentele curriculare promovează formarea elevi-
lor capabili să-și planifice, să-și monitorizeze și să-și 
evalueze propriul proces de învățare, implementarea 
acestor principii rămâne adesea la nivel declarativ. În 
activitățile de la clasă, accentul se pune în continuare 
pe transmiterea de conținuturi și pe evaluarea cunoș-
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tințelor, mai degrabă decât pe cultivarea reflecției asu-
pra propriilor strategii de învățare. Această discrepanță 
între intențiile curriculare și practica educațională se 
explică prin mai mulți factori: formarea insuficientă 
a cadrelor didactice în domeniul metacogniției, lipsa 
timpului alocat pentru activități reflexive și presiunea 
evaluărilor standardizate. În consecință, dezvoltarea 
competențelor metacognitive depinde în mare măsură 
de inițiativa individuală a profesorilor și de gradul în 
care aceștia valorifică metodele centrate pe elev, cum 
ar fi jurnalul reflexiv, învățarea prin proiecte sau feed-
back-ul constructiv.

Astfel, deși cadrul teoretic oferit de curriculum 
creează premise favorabile pentru formarea gândirii 
reflexive, este necesară o abordare mai sistematică și 
mai consecventă a instruirii metacognitive în practica 
educațională curentă.

Studiul de față își propune să investigheze modul 
în care elevii își dezvoltă abilitățile de metagândire în 
cadrul învățării strategice, prin utilizarea unei analize 
detaliate a studiilor de caz.

Scopul cercetării este de a analiza relația dintre ex-
periențele de metagândire și dezvoltarea învățării stra-
tegice la elevi prin investigarea modului în care auto-
reglarea învățării, motivația intrinsecă și performanța 
academică sunt influențate de activități metacognitive 
explicite desfășurate în context educațional formal.

REVIZUIREA LITERATURII 

Metagândirea este adesea împărțită în două com-
ponente principale: cunoașterea metacognitivă și re-
glarea metacognitivă [1; 5]. În timp ce cunoașterea 
metacognitivă include înțelegerea propriilor procese 
cognitive și a strategiilor de învățare, reglarea metaco-
gnitivă se referă la planificarea, monitorizarea și eva-
luarea progresului.

Studiile internaționale arată că instruirea explicită 
în metagândire conduce la îmbunătățirea performan-
țelor școlare, mai ales în domeniile matematic și ling-
vistic [6; 7]. La nivel național, cercetările evidențiază 
că elevii folosesc în mod limitat metastrategii, iar pro-
fesorii au nevoie de ghidaj în implementarea activită-
ților metacognitive (L. Matei, 2019)[8]. În contextul 
curriculumului actual, accentul se pune mai mult pe 
transmiterea conținuturilor decât pe dezvoltarea re-
flecției asupra proceselor de învățare, ceea ce limitează 
dezvoltarea gândirii strategice și autoreglate.

De asemenea, M.V.J. Veenman, B.H.A.M Van 
Hout-Wolters și Afflerbach (2006) [9] susțin că inte-
grarea instruirii metacognitive în conținuturile disci-
plinare este esențială pentru transferul eficient al aces-
tor competențe în contexte reale de învățare. Autorii 
arată că metacogniția nu trebuie abordată ca o abilitate 

separată, ci ca parte integrantă a procesului de învă-
țare, în care elevii își dezvoltă treptat capacitatea de a 
reflecta asupra propriei gândiri. 

Pe aceeași linie, G. Schraw și R.S. Dennison (1994) 
[2] au elaborat un model detaliat al cunoașterii și re-
glării metacognitive, contribuind la dezvoltarea instru-
mentelor de măsurare, precum Metacognitive Awa-
reness Inventory (MAI), utilizat pe scară largă pentru 
evaluarea gradului de conștientizare metacognitivă a 
elevilor. Rezultatele studiilor bazate pe acest instru-
ment confirmă legătura directă dintre nivelul conștien-
tizării metacognitive și performanța academică.

Literatura de specialitate evidențiază faptul că ex-
periența de metagândire reprezintă un element cen-
tral în formarea învățării strategice a elevilor. Prin 
activități reflexive, feedback formativ și instruire ex-
plicită în strategii de autoreglare, elevii pot dobândi un 
control mai bun asupra propriului proces de învățare, 
devenind astfel mai independenți și mai performanți.

În cadrul acestui studiu, învățarea strategică este 
definită ca abilitatea elevilor de a selecta, planifica și 
utiliza în mod conștient strategii cognitive și metaco-
gnitive pentru atingerea obiectivelor de învățare. Con-
ceptul se diferențiază de metacogniție, care se referă 
la cunoașterea și controlul proceselor cognitive, și de 
învățarea autoreglată, care include, pe lângă procesele 
cognitive și metacognitive, componente motivaționa-
le, emoționale și comportamentale.

METODOLOGIE

1. Participanți
Studiul experimental propriu-zis a fost realizat pe 

un eșantion de 32 de elevi de gimnaziu (vârste cuprin-
se între 13 și 14 ani), proveniți dintr-o unitate de învă-
țământ din mediul urban. Elevii au fost selectați prin 
eșantionare intenționată, pentru a acoperi diversitatea 
stilurilor de învățare și a nivelurilor de performanță la 
disciplina școlară limba engleză.

Criteriile de includere au fost: participarea con-
stantă la activitățile didactice, niveluri comparabile de 
performanță școlară și disponibilitatea de participare la 
activitățile de cercetare. Elevii au fost împărțiți în două 
grupuri: un grup experimental și un grup de control, 
distribuția fiind realizată astfel încât să existe o repre-
zentare echilibrată a nivelurilor de performanță.

2. Instrumente
▪▪ Jurnale de reflecție zilnică, destinate stimulării 

gândirii metacognitive.
▪▪ Interviuri semistructurate, utilizate pentru eva-

luarea planificării și reglării strategiilor de învățare.
▪▪ Observații directe realizate în cadrul activităților 

didactice.
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3. Procedură
În cadrul demersului, elevii au participat la o serie 

de activități strategice planificate de profesor, urmate 
de sesiuni de reflecție asupra propriului proces de în-
vățare. Datele au fost codificate și analizate calitativ și 
cantitativ, urmărindu-se temele recurente privind pla-
nificarea, monitorizarea și evaluarea propriilor strate-
gii de învățare.

Designul cercetării este unul cvasiexperimental, 
bazat pe aplicarea unui pretest și a unui posttest, in-
cluzând un grup experimental și un grup de control. 
Variabilele investigate sunt: autoreglarea învățării, 
motivația intrinsecă și performanța academică. Ana-
liza acestor variabile permite evidențierea contribuției 
experiențelor de metagândire la dezvoltarea învățării 
strategice a elevilor.

4. Studii de caz și aplicații practice 
Observațiile și cercetările recente indică faptul că 

implementarea experiențelor de metagândire în școli 
poate fi evaluată prin studii de caz care surprind mo-
dul în care elevii își organizează gândirea și strategiile 
de învățare. Studiul de caz permite o analiză aprofun-
dată a procesului de formare a competențelor meta-
cognitive în contexte reale de învățare, urmărind atât 
evoluția individuală a elevilor, cât și impactul inter-
venției didactice asupra întregului grup.

Un studiu de caz poate analiza modul în care un 
set de activități metacognitive (cum ar fi jurnalele de 
reflecție, planurile de învățare sau autoevaluările pe-
riodice) contribuie la creșterea capacității elevilor de 
a-și monitoriza și de a-și ajusta strategiile. Profesorul 
are rolul de facilitator, oferind întrebări-ghid și feed-
back reflexiv, ceea ce încurajează elevii să devină con-
știenți de propriile procese mentale și să le îmbunătă-
țească treptat.

Avantajele abordării prin studii de caz constau 
în posibilitatea de a observa schimbările subtile în 
comportamentele cognitive și motivaționale, în con-
textualizarea procesului de învățare și în adaptarea 
intervenției educaționale la nevoile individuale. De 
asemenea, această metodă oferă date calitative valo-
roase despre dinamica clasei, interacțiunile elevilor și 
strategiile emergente de autoreglare.

Rezultatele raportate în literatura de specialitate 
indică faptul că elevii implicați în astfel de activități 
își dezvoltă o autonomie sporită în învățare, demon-
strează creșteri ale performanțelor școlare și mani-
festă atitudini pozitive față de procesul de învățare 
(M.V.J. Veenman, 2013; S.G. Paris & P. Winograd, 
2003) [3; 10]. În plus, profesorii implicați în valorifi-
carea studiilor de caz raportează o îmbunătățire a pro-
priei reflexivități pedagogice, devenind mai conștienți 
de importanța metagândirii în proiectarea lecțiilor.

Studiile de caz constituie un instrument valoros 
pentru validarea practică a strategiilor metacogniti-
ve, oferind o perspectivă aplicată asupra modului în 
care teoria metagândirii se transpune în activitățile 
școlare curente.

Studiul de caz 1: Jurnalele de metagândire. Ele-
vii implicați în studiul experimental au fost instruiți 
să țină un jurnal zilnic în care să noteze: obiectivele 
învățării, strategiile folosite, dificultățile întâmpinate 
și soluțiile adoptate (P.R. Pintrich, 2002) [11]. Rezul-
tatele au arătat că elevii care au folosit aceste jurnale 
și-au îmbunătățit abilitatea de autoreglare și au reușit 
să identifice mai rapid erorile în procesul de rezolvare 
a problemelor (circa 45% din numărul total). Astfel, 
s-a constatat o creștere a motivației și a implicării în 
activitățile școlare, deoarece elevii deveneau mai con-
știenți de propriile procese cognitive. Pentru exempli-
ficare, poate fi menționat  cazul  Anei, care și-a identi-
ficat dificultățile în ceea ce privește înțelegerea textelor 
narative și a aplicat strategii precum sublinierea ide-
ilor principale și realizarea de rezumate. În jurnalele 
ei, aceasta a notat: „Am observat că, dacă îmi pun în-
trebări despre text înainte să citesc, înțeleg mai ușor și 
rețin mai bine”. Observațiile au arătat că Ana și încă 14 
colegi ai ei au folosit regulat planificarea și monitoriza-
rea progresului, ajustând strategiile când nu obțineau 
rezultate optime.

Studiul de caz 2: Strategii metacognitive în grupuri 
de lucru. Elevii au fost organizați în grupuri mici (4-6 
elevi) pentru a rezolva sarcini complexe interdiscipli-
nare. Fiecare grup a fost rugat să analizeze strategiile 
folosite și să monitorizeze progresul în timp real (B.J. 
Zimmerman, 2000) [12]. Observațiile au arătat că ele-
vii care au reflectat asupra deciziilor și strategiilor fo-
losite au fost mai eficienți în rezolvarea problemelor și 
au demonstrat o capacitate crescută de adaptare la sar-
cini neașteptate. Această abordare a stimulat colabora-
rea și responsabilitatea individuală în cadrul grupului. 
În acest context, poate fi menționat cazul lui Mihai, 
care a întâmpinat dificultăți în organizarea timpului 
de studiu. Prin instruirea explicită în metagândire, el 
a început să planifice pașii necesari pentru rezolvarea 
exercițiilor și să noteze într-un jurnal care metode au 
fost eficiente. După câteva săptămâni, performanțele 
sale au crescut, elevul raportând mai multă încredere 
în propria capacitate de a învăța strategic. O tendință 
similară a fost observată la circa 37% dintre elevi.

Studiul de caz 3: Autoevaluarea periodică. În ca-
drul aceluiași eșantion, s-au organizat sesiuni de au-
toevaluare la finalul fiecărui modul tematic. Elevii au 
evaluat eficiența strategiilor utilizate și au propus ajus-
tări pentru modulele următoare. Studiul a evidențiat 
că elevii care au integrat feedback-ul în propria stra-
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tegie de învățare au obținut performanțe mai ridicate 
la testele finale, comparativ cu cei care nu au aplicat 
autoevaluarea (G. Schraw & D. Moshman, 1995) [13]. 
Ca exemplu, poate fi menționat cazul Andreei și al gru-
pului său de colegi. Observațiile de grup au arătat că 
elevii care discutau în echipă strategiile aplicate ma-
nifestau o conștientizare mai profundă a proceselor 
de învățare. Andreea a inițiat sesiuni de feedback re-
ciproc, fapt care a stimulat metacogniția colegilor săi, 
demonstrând efectul de contagiune cognitivă pozitivă 
în cazul a 48% dintre elevi.

5. Analiză și discuții
Analiza studiilor de caz relevă faptul că instruirea 

explicită în metagândire conduce la rezultate pozitive 
multiple: elevii au dezvoltat autonomie, și-au îmbună-
tățit motivația intrinsecă și au manifestat performanțe 
academice superioare. Rezultatele obținute indică fap-
tul că elevii care au fost ghidați să reflecte asupra stra-
tegiilor proprii de învățare au înțeles mai clar cum și 
de ce anumite metode funcționează, ceea ce confirmă 
constatările lui C. Dignath și G. Büttner (2008) [6] și 
ale lui M.V.J. Veenman (2013) [3]. Această conștienti-
zare a proceselor cognitive proprii constituie un fac-
tor-cheie în dezvoltarea metacogniției și în sporirea 
eficienței învățării.

Un aspect central rezultat din studiile de caz este 
rolul feedback-ului structurat și orientat spre proces. 
Elevii care au primit comentarii detaliate și sugestii 
privind planificarea, monitorizarea și evaluarea sar-
cinilor au fost mai dispuși să își ajusteze strategiile, 
să corecteze erorile și să își stabilească obiective mai 
realiste. Aceasta susține concluziile lui G. Schraw 
și R.S. Dennison (1994) [2], care arată că metacog-
niția se dezvoltă mai eficient atunci când elevii pri-
mesc ghidare explicită și oportunități de autoreglare 
a învățării. În plus, aceste rezultate demonstrează că 
procesul metacognitiv nu este doar individual, ci se 
poate amplifica prin interacțiunea cu profesorul și cu 
colegii, accentuând importanța unui mediu educați-
onal suportiv și reflexiv.

În activitățile de grup s-a observat fenomenul 
de contagiune cognitivă pozitivă, prin care elevii mai 
avansați sau mai motivați au influențat pozitiv com-
portamentele și strategiile colegilor lor. Această con-
statare corespunde studiilor privind dinamica socială 
în educație (L. Bian et al., 2019; Z. Yeager et al., 2019) 
[14] și sugerează că învățarea metacognitivă poate fi 
stimulată nu doar prin instruire individuală, ci și prin 
colaborare și schimburi reflexive. Astfel, mediul social 
devine un factor determinant în consolidarea abilități-
lor metacognitive, contribuind la dezvoltarea compe-
tențelor de autoreglare și responsabilitate în  procesul 
de învățare.

Comparând rezultatele obținute în rândul celor 32 
de elevi (13-14 ani) cu datele din literatura de speciali-
tate, se observă că eficiența activităților de metagândi-
re depinde de câțiva factori esențiali:

▪▪ Instrucțiunea explicită: elevii au nevoie să fie în-
vățați pas cu pas cum să își planifice, să își monitori-
zeze și să își evalueze în mod conștient procesele de 
învățare.

▪▪ Feedback-ul procesual: comentariile orientate 
spre strategie și proces au un impact mai mare asupra 
progresului decât evaluarea strictă a rezultatelor.

▪▪ Colaborarea între elevi: prin schimburile cog-
nitive și discuțiile reflexive, elevii pot observa și ad-
opta strategii eficiente, ceea ce stimulează progresul  
general.

▪▪ Adaptarea la nivelul individual: personalizarea 
activităților metacognitive consolidează autonomia, 
responsabilitatea și motivația intrinsecă, contribuind 
la rezultate sustenabile.

Discuția critică arată că, deși efectele metagân-
dirii sunt indiscutabil favorabile, implementarea 
acesteia în mod sistematic necesită formarea profe-
sională a cadrelor didactice și integrarea strategiilor 
metacognitive în planurile de învățământ. În plus, 
pentru a maximiza impactul, este necesară o evaluare 
continuă a progresului elevilor și adaptarea activită-
ților în funcție de nevoile individuale și de dinamica  
grupului.

Analiza cantitativă a rezultatelor a urmărit valida-
rea prin date numerice a impactului instruirii metaco-
gnitive asupra următoarelor dimensiuni: autoreglarea 
învățării, performanța academică și motivația elevilor.

Eșantionul: N = 32 de elevi de gimnaziu (13-14 ani), 
structurat astfel: grupul experimental (n = 32), care a 
beneficiat de instruire metacognitivă (jurnale, autoe-
valuări, reflecții de grup), și grupul de control (n = 12),  
care a urmat activitățile obișnuite, fără intervenție me-
tacognitivă explicită.

Datele prezentate în Tabelul 2 sunt selectate pe 
baza contextului cercetării și au rol ilustrativ, fiind 
utilizate pentru a demonstra modul de aplicare și in-
terpretare a analizelor statistice în cadrul unui studiu 
educațional. Numărul cazurilor prezentate în tabel 
are scop demonstrativ și nu reflectă integral structura 
completă a eșantionului analizat.

Informațiile sintetizate în acest tabel evidențiază 
diferențe clare între grupul experimental și cel de con-
trol în ceea ce privește evoluția autoreglării, a moti-
vației și a performanței. În grupul experimental, se 
observă o creștere semnificativă a valorilor medii de 
la pretest la posttest, atât pentru autoreglare, de la o 
medie aproximativă de 2,85 la 4,23, cât și pentru mo-
tivație (de la 3,07 la 4,30). Aceste îmbunătățiri sunt în-
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soțite de scoruri ridicate privind performanța (între 8 
și 10), ceea ce sugerează un efect pozitiv al intervenției 
aplicate. În schimb, în grupul de control, valorile se 
mențin relativ constante: autoreglarea crește ușor, de 
la aproximativ 2,88 la 3,07, iar motivația, de la 3,08 la 
3,18. Performanțele elevilor din acest grup rămân mo-
derate (între 6 și 7), indicând o evoluție naturală, fără 
influența unei intervenții specifice.

Rezultatele simulate sugerează că programul im-
plementat în grupul experimental a avut un impact 

pozitiv asupra autoreglării și motivației elevilor, efect 
care s-a reflectat și în performanța lor academică. Da-
tele prezentate mai sus relevă faptul că: 

1. Instruirea metacognitivă are un impact semnifi-
cativ statistic asupra autoreglării, motivației și perfor-
manței.

2. Elevii implicați în activități metacognitive 
(jurnale, autoevaluări, reflecții de grup) au obținut 
rezultate cu 30-35% mai bune decât cei din grupul de 
control.

Tabelul 1 
Variabilele și instrumentele de măsură 

Variabilă Descriere Instrument Scor Moment de aplicare
Autoreglarea 

învățării
Capacitatea elevilor de a-și 

planifica, monitoriza și  
evalua procesul de învățare

Chestionar adaptat din Metacogni-
tive Awareness Inventory  

(Schraw & Dennison, 1994)
1
5

Pretest
Posttest

Motivația in-
trinsecă

Gradul de interes și plăcere 
manifestat în activitățile 

școlare

Scala de motivație academică  
(Deci & Ryan, 1985)

1
5

Pretest
Posttest

Performanța 
academică

Media notelor la testele  
de final de modul

Teste școlare standardizate 1-10 Posttest

Tabelul 2  
Date selectate pe baza contextului studiului

Elev Grup Autoreglare 
Pretest

Autoreglare 
Posttest

Motivație 
Pretest

Motivație 
Posttest

Performanță 
(1-10)

E1 Experimental 2,8 4,3 3,1 4,2 9
E2 Experimental 3,0 4,1 2,9 4,0 8
E3 Experimental 2,7 4,0 3,2 4,3 9
E4 Experimental 2,9 4,4 3,0 4,5 9
E5 Experimental 2,6 4,1 2,8 4,2 8
E6 Experimental 3,1 4,5 3,4 4,6 10
C1 Control 2,9 3,0 3,1 3,2 7
C2 Control 2,8 3,0 3,0 3,1 6
C3 Control 3,0 3,2 3,3 3,4 7
C4 Control 2,7 2,9 2,9 3,0 6
C5 Control 3,1 3,2 3,2 3,3 7
C6 Control 2,8 3,1 3,0 3,1 7

Tabelul 3 
Media scorurilor (± deviație standard)

Variabilă Grup Pretest Posttest Diferență
Autoreglare Experimental 2,85 ± 0,18 4,23 ± 0,18 +1,38

Control 2,88 ± 0,15 3,06 ± 0,12 +0,18
Motivație Experimental 3,07 ± 0,20 4,30 ± 0,20 +1,23

Control 3,08 ± 0,16 3,18 ± 0,15 +0,10
Performanță Experimental – 8,83 ± 0,69 –

Control – 6,67 ± 0,52 –



ŞTIINŢE ALE EDUCAŢIEI 

236 |AKADEMOS 2/2026

3. Analiza numerică confirmă validitatea datelor 
calitative și susține integrarea instruirii explicite în me-
tacogniție în curriculumul școlar.

Limitele cercetării includ dimensiunea relativ re-
dusă a eșantionului și utilizarea unor date selective în 
analiza cantitativă. De asemenea, studiul a fost reali-
zat într-un singur context educațional, ceea ce poate 
limita generalizarea rezultatelor. Cercetările viitoare 
ar putea include eșantioane mai mari, analize longitu-
dinale și integrarea unor instrumente digitale pentru 
monitorizarea proceselor metacognitive.

Pentru o vizualizare sintetică a rezultatelor,  
Figura 1 prezintă comparativ valorile posttest pentru 
autoreglare, motivație și performanță academică, evi-
dențiind diferențele dintre grupul experimental și cel 

de control. Se observă o creștere semnificativă a auto-
reglării și motivației în grupul experimental, compa-
rativ cu evoluțiile minime din grupul de control. De 
asemenea, performanța academică este considerabil 
mai ridicată în cazul elevilor care au beneficiat de in-
struire metacognitivă, confirmând impactul pozitiv al 
intervenției.

CONCLUZII ȘI RECOMANDĂRI

Rezultatele studiului arată că dezvoltarea meta-
gândirii în cadrul învățării strategice nu este un proces 
spontan, ci necesită o intervenție didactică intențio-
nată și planificată, un ghidaj adecvat, materiale suport 
(jurnale, ghiduri de strategie) și oportunități de reflec-
ție colaborativă.

Tabelul 4
Teste statistice – interpretare descriptivă

Variabilă t(df) p Interpretare Concluzie/ Ipoteză
Autoreglare t(10) ≈ 9,1 p < ,001 Diferență semnificativă H1 confirmată
Motivație t(10) ≈ 8,7 p < ,001 Diferență semnificativă H2 confirmată

Performanță t(10) ≈ 6,4 P < ,001 Elevii din grupul experimental  
au manifestat performanțe mai ridicate

H3 confirmată

Tabelul 5 
Interpretarea rezultatelor. Rezultatele cantitative confirmă tendințele observate calitativ

Aspect Rezultat principal Interpretare

Autoreglarea Creștere semnificativă în grupul 
experimental

Elevii au învățat să planifice, să monitorizeze și să evalueze 
conștient activitățile de învățare.

Motivația Creștere clară a motivației  
intrinseci

Metagândirea dezvoltă sentimentul de control și autonomie, 
sporind implicarea.

Performanța Scoruri academice mai mari Strategiile metacognitive conduc la eficiență sporită  
în aplicarea cunoștințelor.

Figura 1. Compararea scorurilor posttest pentru autoreglare, motivație  
și performanță academică în funcție de grup.
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Elevii care au participat la activități metacognitive, 
precum jurnalul de reflecție, interviurile semistructu-
rate și discuțiile de grup, au demonstrat o capacitate 
sporită de automonitorizare și reglare a propriilor 
strategii de învățare. Aceștia au reușit să identifice 
punctele forte și zonele în care întâmpină dificultăți, să 
planifice acțiuni corective și să adapteze metodele de 
studiu în funcție de contextul specific al sarcinilor șco-
lare. Aceste rezultate confirmă teoria conform căreia 
metacogniția funcționează ca un catalizator al învăță-
rii autonome și al performanței academice superioare. 

Mai mult, studiile de caz au evidențiat că efectele 
instruirii metacognitive nu se limitează la performanța 
școlară, ci contribuie și la dezvoltarea unor competen-
țe cognitive și sociale complexe, oferind o bază solidă 
pentru practicile educaționale inovative și sustenabile. 
Implementarea coerentă a strategiilor metacognitive 
poate transforma procesul de învățare într-un demers 
reflexiv, conștient și motivant, pregătind elevii pentru 
provocările academice și personale viitoare.

Elevii care reflectează în mod sistematic asupra 
propriei învățări dezvoltă o mai mare încredere în ca-
pacitatea lor de a aborda sarcinile complexe și un grad 
mai mare de autonomie în gestionarea timpului și a 
resurselor. În plus, implicarea în activități colaborati-
ve, în care elevii împărtășesc strategiile proprii și pri-
mesc feedback de la colegi, contribuie la consolidarea 
competențelor metacognitive, într-un mod care poate 
fi definit drept „contagiune cognitivă pozitivă”. Aceas-
tă dimensiune socială a metagândirii evidențiază fap-
tul că dezvoltarea competențelor metacognitive poate 
fi stimulată nu doar individual, ci și prin structuri de 
colaborare planificate.

Pe baza acestor constatări, se pot formula câte-
va recomandări pedagogice clare. În primul rând, 
profesorii trebuie să integreze instruirea explicită în 
metagândire în planurile de lecție, nu doar ca o acti-
vitate ocazională, ci ca parte integrantă a procesului 
de învățare. Acest lucru poate presupune explicarea 
strategiilor de planificare, monitorizare și evaluare, 
precum și crearea unui cadru în care elevii să fie în-
curajați să reflecteze asupra propriului proces de în-
vățare. De exemplu, profesorii pot introduce în mod 
regulat exerciții de autoevaluare, sesiuni de feedback 
structurat sau jurnale de reflecție, în care elevii no-
tează strategiile care au funcționat și dificultățile în-
tâmpinate.

În al doilea rând, la nivel curricular, se impune in-
tegrarea activităților metacognitive în mod transdis-
ciplinar, astfel încât elevii să aplice aceste abilități în 
toate domeniile școlare, nu doar în câteva discipline. 
Prin această abordare, metagândirea devine un instru-
ment util și transferabil, consolidând atât competențe-

le cognitive, cât și pe cele socio-emoționale, precum 
responsabilitatea și colaborarea.

În al treilea rând, se recomandă continuarea cer-
cetării în domeniu pentru a identifica metodele cele 
mai eficiente de instruire metacognitivă la diferite ni-
veluri de vârstă și în diferite contexte educaționale. În 
special, este important să se exploreze modul în care 
tehnologiile digitale și platformele de învățare online 
pot fi integrate în activitățile metacognitive, deoarece 
acestea pot oferi feedback imediat și instrumente de 
monitorizare a progresului personal.

Acest studiu evidențiază faptul că metagândirea 
este un factor esențial în dezvoltarea învățării strate-
gice, a autonomiei și performanței academice. Imple-
mentarea unor strategii metacognitive explicite și sis-
tematice în practica școlară poate transforma procesul 
de învățare într-un demers activ, reflexiv și adaptabil, 
pregătind elevii pentru cerințele cognitive complexe 
ale societății moderne. Prin urmare, promovarea me-
tagândirii este nu doar o recomandare pedagogică, ci 
și o necesitate pentru dezvoltarea competențelor cog-
nitive și socio-emoționale ale elevilor în școala con-
temporană.

Scopul acestui studiu a fost de a investiga modul 
în care experiențele de metagândire influențează dez-
voltarea învățării strategice la elevi, urmărind identi-
ficarea strategiilor metacognitive aplicate de elevi și 
impactul acestora asupra autonomiei și performanței 
școlare.

Metoda utilizată a combinat observația sistematică, 
studiile de caz și interviurile semistructurate. Rezultate-
le arată că instruirea explicită în metagândire conduce 
la o mai bună automonitorizare, la reglarea învățării și 
la intensificarea colaborării între elevi. Studiul sublini-
ază importanța integrării metagândirii în curriculumul 
școlar, prin analiza cazurilor concrete și prin observația 
proceselor de reflecție strategică, oferind recomandări 
pedagogice pentru dezvoltarea continuă a competen-
țelor metacognitive. Cercetarea arată că elevii care își 
monitorizează și își reglează procesele de învățare ating 
rezultate mai bune, dezvoltă autonomie și pot adapta 
strategiile în funcție de dificultățile întâlnite.

Așadar, experiența de metagândire în învățarea 
strategică a elevilor deschide perspective semnificative 
asupra modului în care gândirea reflexivă poate fi cul-
tivată în context educațional. Aceasta nu se limitează 
la optimizarea rezultatelor academice, ci contribuie la 
formarea unor indivizi capabili să își gestioneze pro-
cesele cognitive, să se adapteze la noi provocări și să 
dezvolte autonomie intelectuală. Prin stimularea con-
știentizării propriei învățări, elevii nu doar că învață să 
învețe, ci își construiesc și abilități metacognitive du-
rabile, care le oferă flexibilitate mentală necesară într-o 
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lume în continuă schimbare. Astfel, metagândirea de-
vine un instrument esențial al educației moderne, nu 
doar pentru performanță, ci și pentru cultivarea unei 
mentalități deschise, responsabile și creative, capabile 
să transforme procesul educațional într-o experiență 
activă și semnificativă.

Articol recepționat: 23 ianuarie 2026
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